).l & w26
fok 175 26

Na temelju Clanka ¢l. 36. Statuta THALASSOTHERAPIE - CRIKVENICA Specijalne
bolnice za medicinsku rehabilitaciju PGZ i Odluke Upravnog vije¢a bolnice broj: 27-05/1-02-
2025 od 27.5.2025. ravnateljica Nataga Manestar univ.spec.oec. raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme

1. Zdravstveni/a radnik/ica prvostupnik u bolnici 2 (Prvostupnik/ica fizioterapeut) — 1
radnik/ica na odredeno puno radno vrijeme — radi zamjene privremeno nenazoéne
radnice

- radno mjesto Il. vrste

- zavrSen sveucili$ni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij (razina HKO-a
B.sv ili 6.st) fizoterapije

- odobrenje za samostalan rad (licenca)

- poznavanje rada na ra¢unalu,

- poznavanje jednog svjetskog stranog jezika

Prijavi na natje¢aj prilaze se:

- Zivotopis,

- dokaz o drZavljanstvu (vaZeéa osobna iskaznica, domovnica ili elektronicki zapis iz
knjige drzavljana)

- diploma o zavr§enom sveugili$ni prijediplomski studij ili strucni prijediplomski studij
(razina HKO-a 6.sv ili 6.st) fizioterapije
odobrenje za samostalan rad nadlezne komore

- elektroniCki zepis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ili
drugi odgovarajuci dokaz o radnom stazu

- uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od mjesec dana
privola /suglasnost za obradu osobnih podataka - Obrazac privole kao privitak
natjecaju

- dokaz poznavanja rada na ragunalu - Obrazac Izjave o poznavanju rada na racunalu
kao privitak natjecaju ili preslik sviedodzbe, uvjerenja, potvrde i sl.

- dokaz poznavanja jednog svjetskog jezika - Obrazac Izjave o poznavanju svjetskog
jezika u govoru i pismu kao privitak natjeéaju ili preslik sviedodzbe, uvjerenja, potvrde
i sl.

Prijave s prilozima o ispunjavanju uvjeta natjeCaja dostavljaju se putem poste ili osobno
na adresu THALASSOTHERAPIA - CRIKVENICA, Gajevo Setaliste 21, Crikvenica s
naznakom: ,Prijava na javni natjeéaj — zdravstveni/a radnik/ica _prvostpnik u bolnici 2
(Prvostupnik/ica fizioterapije) na odredeno vrijeme*

Isprave se prilaZL u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat/kinja ¢e predoditi
izvornik.

Osobni podaci kandidata obradit ¢e se isklju€ivo u svrhu provedbe javnog natjeéaja
sukladno Zakonu o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka ( NN br.42/18) i Uredbe (EU)
2016/679.

Prijavom na natje3aj kandidat daje privolu THALASOTHERAPIJI - CRIKVENICA za
prikupljianje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na natjeCaj te dokumentaciji
dostavljenoj uz prijavu a u svrhu odabira kandidata za zaposljavanje, na dostavu obavijesti o
rezultatima natjeCaja koja se dostavlja svim kandidatima, na objavu imena i prezimena
odabranog kandidata na oglasnoj plo¢i i na sluzbenoj stranici THALASOTHERAPIJE -
CRIKVENICA te da se s natjedajnom dokumentacijom postupa sukladno opéim aktima
THALASOTHERAPIJE - CRIKVENICA.




Rok za podnos$enje prijava na natjedaj je osam (8) dana od dana objave natjecaja
na sluzbenim stranicama THALASSOTHERAPICA - CRIKVENICA, Specijalna bolnica za
medicinsku rehabilitaciju PGZ, https://thalasso-ck.hr/ (poslovne informacije-natjeéaji)

Svaki kandidat uz prijavu dostavlja popunjeni obrazac izjave u svezi prikupljanja i obrade
osobnih podataka ko a se nalazi na web stranici https://thalasso-ck.hr/ (poslovne informacije
- natjecaji).

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a koji imaju rodno znaéenje, odnose se na jednak
nacin i na Zenski i muski rod, a prema Zakonu o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17)
na ovaj natjeaj mogu se prijaviti osobe oba spola.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnog zakona
duzni su pozvati se na to pravo u prijavi i uz prijavu na natje¢aj dostaviti odnosno priloziti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu da bi ostvarili prednost u odnosu na
ostale kandidate sam> pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine", broj 121/17 i 98/19) duzni su uz prijavu na natjeaj osim dokaza o ispunjavanju
traZzenih uvjeta priloZiti i sve potrebno iz navedenog zakona u svrhu ostvarivanja prava
prednosti pri zaposljavanju. Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju dostupni su na poveznici Ministarstva branitelja:

https:ﬁbraniteiii,qcv.hr!userdocsimaqes!nqﬂ2%20prosinac!zapo°/oCS%A1tiavamjeipopis%
2Odokaza%2Oza%2005tvarivanje%20Drava%20pri%2Ozapo°/oC5°/oA0|javaniu.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 48.f.
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine“, broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19) duzni su uz prijavu na
natjeCaj osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti i rieSenje o priznatom statusu,
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada
nisu koristili prednost pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji naéin
Je prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjieSenje, ugovor, sporazum, itd.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne Novine
187/13, 152/14, 39/18) duzni su se pozvati na &lanak 9. navedenog zakona, te uz dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz natje&aja priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjeCaja ne smatra se kandidatom u postupku javnog natjecaja, o ¢emu joj se
dostavlja pisana obavijest na adresu elektronicke poste koju je naznadila u prijavi.

Prije donosenja ocluke o odabiru kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete prema Odluci
ravnatelja mogu biti testirani putem intervjua u svrhu provjere znanja, vjestina i sposobnosti,
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se primaju.

Komisiju za provedbu javnog natje¢aja imenuje Ravnatelj bolnice.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavijenih na javni natje€aj koji ispunjavaju formalne
uvjete iz javnog natjecaja i &ije su prijave pravodobne i potpune te kandidate s te liste
upucuje na testiranje.

Kandidat/kinja koji'a nije pristupio/la testiranju vise se ne smatra kandidatom/kinjom u
postupku.

O vremenu i mjestu provodenja razgovora kandidati ée biti obavijesteni putem svojih
kontakt podataka navedenih u prijavi najmanje 3 dana prije odrZavanja testiranja.

Rok za obavjestavanje kandidata o rezultatima izbora je 30 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

Opis poslova radnog mjesta obuhvaéa uobiCajene poslove prvostupnika/ce fizioterapije
koje unutar svojih kompetencija propisuje nadlezna komora fizioterapeuta kao i Zakon o
fizioterapeutskoj djelarnosti (,Narodne Novine" 120/08) te vazeéi Pravilnik o unutarnjem
ustroju i sistematizaciji radnih mjesta THALASSOTHERAPIE-CRIKVENICA | privitak je teksta
natjecaja.




Podaci o plaéi: Temeljem &lanka 12. i 18. Zakona o plaéama u drzavnoj sluzbi i javnim
sluzbama (,NN" 155/23) osnovnu pla¢u zdravstvenog radnikalice prvostupnika/ice u bolnici 2
Cini umnozak koeficijenta za obradun place i osnovice za obraéun place uz dodatak na
osnovnu placu za svaku navrdenu godinu radnog staza 0,5%.

Osnovica za obre¢un plac¢e od 1. travnja 2026. do 31. srpnja 2026. 1.015,00 eura bruto
(Odluka o visini osnovice za obradun plaée u javnim sluzbama u 2025. godini ,NN" 11/2026).

Koeficijent za obracun plaée radnog mjesta zdravstvenog radnika/ice prvostupnikalice u
bolnici 2 - prvostupnik/ica fizioterapije iznosi 1,87 sukladno &. 16 st. 11 radna mjesta
zdravstvenih radnika prvostupnika, tocka 16.11.2. medicinska sestra/medicinski tehnicar
prvostupnik/zdravstveni radnik prvostupnik u bolnici — 2 Uredbe o nazivima radnih mjesta,
uvjetima za raspored i koeficijentima za obraéun plaée u javnim sluzbama (,NN* 22/24).

O rezultatima javnog natje¢aja kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni javnom objavom odluke
0 izabranom kandidatu/kinji na sluzbenim stranicama THALASSOTHERAPIE -
CRIKVENICA - poslovne informacije — natjeaji htips://thalasso-ck.hr/ te o rezultatima
natjeCaja nece biti posebno pisano obavijesteni.

Dostava odluke svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od objave
iste na sluzbenim stranicama Thalassotherapie Crikvenica — poslovne informacije - natjecaji
https://thalasso-ck.hr/.

NatjeCaj je objavlen na oglasnoj plo&i i sluzbenim stranicama THALASSOTHERAPIE -
CRIKVENICA - poslovne informacije - natjeéaji https://thalasso-ck.hr/ , te na sluzbenim
stranicama HZZ-a https://burzarada.hzz.hr

THALASSOTHER CRIKVENICA




OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA ZDRAVSTVENI RADNIK/ICA PRVOSTUPNIK/ICA U
BOLNICI 2 (PRVOSTUPNIK/ICA FIZIOTERAPIJE):

Poslove prvostupni/ka-ice fizioterapije unutar svojih kompetencija propisuje nadlezna komora
fizioterapeuta kao i Zakon o fizioterapeutskoj djelatnosti (,Narodne Novine“ 120/08) te vazeéi
Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta THALASSOTHERAPIJE-

CRIKVEN!I

CA kako slijedi:

provodi fizioterapijske postupke pacijenata u okviru svoje kvalifikacije, upravlja
fizioterapeutskim procesom u bolni¢kim uvjetima,

obvezan je primjenjivati svoje najbolje struéno znanje, postuju¢i nacela prava
pacijenata, etiéka i stru¢na nadela koja su u funkciji zatite zdravija stanovnistva i
svakog pacijenta osobno,

izvodi prccjenu, specifiéne fizioterapijske intervencije te mjerenje uéinka uz
vodenje fizioterapijske dokumentacije (iscrpna i datirana medicinska
dokumentacija sukladno usuglagenim standardima na europskoj razini, kojom se
evidentiraj. svi provedeni postupci i koja u svakom trenutku moze pruziti dostatne
podatke o stanju pacijenta u svim fazama fizikalne terapije),

evidentira dnevno provedene terapijske postupke i po potrebi vrsi naplatu istih,
provodi i mjere prevencije,

sudjeluje L istraZivackim radovima i struénim timovima iz podrugja fizioterapije,
konzultira se s lije€nikom koji vodi i nadzire stanje pacijenta,

pravovremeno izvjescuje lijeCnika o svim promjenama, posebice u slucaju
nastupa komplikacija primijenjene terapije,

Cuva podatke o zdravstvenom stanju pacijenta,

koordinira | nadzire rad fizioterapeutskih tehnié¢ara,

sudjeluje u edukaciji zdravstvenih radnika,

sudjeluje J znanstveno-istrazivatkom radu u podrugju fizioterapije, te prati
suvremene znanstvene spoznaje radi koristenja istih u praksi,

daje informacije i provodi edukaciju pacijenta i obitelji u vezi s uslugama koje
provodi i odrzavanjem stanja i sprie¢avanja bolesti i onesposobljenja,

primjenjuje pravila zastite na radu,

brine o inventaru, ekonomi¢no i uéinkovito Kkoristi pribor, opremu i potrosni
materijal za rad,

brine o medicinskim aparatima i pomagalima te njihovoj ispravnosti i redovitom
higijenskor odrzavanju,

brine o pot-osnji i pravovremenom narugivanju lijekova i potrodnog materijala,

po potrebi mozZe biti rasporeden/a za obavljanje posla unutar svojih kompetencija i
na drugim 2olni¢kim odjelima i odsjecima

obavlja i druge poslove po nalogu glavnog fizioterapeuta odjela i pomocénika
ravnatelja za fizioterapiju,

za svoj rad odgovara glavnom fizioterapeutu odjela i pomoéniku ravnatelja za
fizioterapiju




OBRAZAC Izjave o poznavanju rada na raéunalu

Ja, , OIB: iz
(ime i prezime) (adresa i mjesto stanovanja)
Uz svoju prijavu na oglas za radno mjesto prilazem
sliedecu
1IZJAVU

Izjavljujem i potvrdujem pod moralnom i materijalnom odgovorno$éu da posjedujem znanje
rada na racunalu (MS Office).

U , dana . godine.

Vlastorucni potpis davatelja izjave:




OBRAZAC Izjave o poznavanju svjetskog jezika u govoru i pismu

Ja, , OIB: iz
(ime i prezime) (adresa i mjesto stanovanja)
Uz svoju prijavu na oglas za radno mjesto prilazem
sliedecu
IZJAVU

Izjavljujem i potvrdujem pod moralnom i materijalnom odgovorno$cu da posjedujem znanje
svjetskog jezika u govoru i pismu.

U , dana . godine.

Vlastorucni potpis davatelja
izjave:




PRIVOLA/SUGLASNOST
ZA OBRADU OSOBNIH PODATAKA
U svrhu provodenja javnog natjecaja za prijem u radni odnos

Molimo navesti sve trazene podatke!

Ime:

Prezime:;

Strucni naziv/zanimanije :

QIB :

Broj mob./tel.:

e-mail:

Napomena:

Obrazac sluzi kao temelj za elektroniéku obradu podataka. Trazene podatke upisati
¢itko tiskanim slovima

Svojim potpisom dajem privolu THALASSOTHERAPIJI CRIKVENICA za prikupljanje
I obradu osobnih podztaka u svrhu provodenja javnog natje¢aja za zapo$ljavanje.

Potvrdujem de sam upoznat/a da imam pravo odustati od dane privole i zatraziti
prestanak daljnje obrade osobnih podataka.

Zahtjev za ispravak osobnog/ih podat(a)ka ili obavijest o odustajanju od dane privole
za obradu osobnih podataka dostavlja se u pisanom obliku (vlastoruéno potpisano)
elektroni¢kom postom na adresu mbkosaros@thalasso-ck.hr

(datum) ( potpis)
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Upravno vijece THALASSOTHERAPIE- CRIKVENICA

Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju Primorsko-goranske Zupanije
Broj: 27-05/1 - 02 - 2025

Crikvenica, 27.5.2025

Na temelj. ¢lanka 26. Statuta THALASSOTHERAPIE CRIKVENICA, Specijaine
bolnice za medicinsku rehabilitaciju Primorsko ~ goranske Zupanije (Upravno vijece Bolnice,
na svojoj 52. sjednici odrzanoj 27.5. 2025. donijelo je

ODLUKU
0
ODOBRENJU ZAPOSLJAVANJA

.
Prihvaca se obrazloZeni prijediog za odobrenjem zaposijavanja radnika;

MEDICINSKE USTROJBENE JEDINICE - zaposljavanje radnika na odredeno puno radno
vrijeme - zamjena za priviemeno nenazo&nu radnicu

1. Zdravstveni radnik/ica prvostupnik/ica u bolnici 2 (prvostupnik/ica fizioterapije) — 1
radnikfica ra odredeno puno radno vrijeme — Zzamjena za privremeno nenazoénu
radnicu

Odluka stupa na sragu danom donosenja. /X AN

#Predsjednik Upravnog vijeca
Mario Kruzic, mag.. oec

g —~

Radnici zapaslenoj na neodredeno puno radno vrijeme na radnom mjestu zdravstveni
radnik/ica prvostupnik/ica u bolnici 2 (prvostupnik/ica fizioterapije) u odjelu specijalisticko
konziljarne zdravs:vene zastite priznato je pravo na dopust trudne radnice u skladu s
odredbama Pravilnika o uvjetima i postupku ostvarivanja prava na stanku za dojenje djeteta,
prava na dopust trudne radnice, prava na dopust radnice koja je rodila i prava na dopust
radnice koja doji diete (,Narodne Novine" broj 112/2011) i Zakona o rodilinim i roditeljskim
potporama (,Narodne Novine® br. 152/22, 34/25),

Radi odrzavanja kontinuiteta poslova i izvréavanja obima posla prihvacen je prijedlog
za zapoSljavanje na odredeno puno radno vrijeme radi zamjene privremeno nenazoéne
radnice |.B.K. koja koristi naprijed utvrdeno pravo po posebnom propisu, a takoder se radi o
objektivnom razlogu koji opravdava sklapanje ugovora o radu na odredeno vrijeme cCije je
trajanje ograni¢eno rokom odnosno nastupanjem odredenog dogadaja.

Temelj za zaposljavanje sadrzan je u élanku 12. Zakona o radu (,Narodne Novine"
93/14, 127/17, 9819, 151/22, 46/23, 64/23) i tocki Ill. 1 IV. Odluke o zabrani novog
zaposljavanja sluzbznika i namjestenika u javnim sluzbama (,Narodne Novine" 35/22)

Slijedom navedenoga odlugeno je kao u izreci odluke.




