THALASSOTHERAPIA-CRIKVENICA
SPECIJALNA BOLNICA ZA MEDICINSKU
REHABILITACIJU
PRIMORSKO GORANSKE ZUPANIJE

STATUT
- prociSéeni tekst -

Crikvenica, 21. rujna 2022.



Na temelju ¢élanka 84. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,Narodne novine“ br.
100/18, 125/19, 147/20), ¢lanka 54. Zakona o ustanovama («Narodne novine» br.
NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19) Upravno vijeée THALASSOTHERAPIE -
CRIKVENICA, Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju, Primorsko goranske
zupanije utvrdilo je na svojoj 13. sjednici odrZzanoj 21. rujna 2022. utvrdilo je
procCiSéeni tekst Statuta THALASSOTHERAPIE — CRIKVENICA Specijalne bolnice
za medicinsku rehabilitaciju Primorsko goranske Zupanije s obuhvaéenim tekstom
Statuta «Thalassotherapie« Crikvenica, specijalne bolnice za medicinsku
rehabilitaciju, Broj: 01-61-2/05 od 22. 02.2005., Izmjene i dopune Statuta, Broj: 01-
91-3-2007. od 30. sije€nja 2007., lzmjene i dopune Statuta Broj: 01-61-5/1-2008.
od 19. svibnja 2008.; Izmjene i dopune Statuta Broj; 01-91-7/1-2009. od
30.07.2009., tekst Izmjena Statuta broj: 004-01/13-01/11 od 28.02.2013.; lzmjene
Statuta broj: 24-2/4-2013.0od 27.08.2013.; lzmjene Statuta, broj: 004-01/18-13-
2018. od 30.11.2018.; lzmjene Statuta broj: 004-01/19-16-2019. od 28.02.2019
Izmjene | dopune Statuta broj 01-9-9-2022 od 9.9.2022. u kojima je utvrdeno
njihovo vrijeme stupanja na shagu.

STATUT
THALASSOTHERAPIE - CRIKVENICA
Specijalne bolnice za medicinsku rehabilitaciju
Primorsko goranske Zupanije
( PROCISCENI TEKST )

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom, sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti, poblize utvrduje
status, naziv, sjedidte i djelatnost Thalassotherapie Crikvenica, Specijalne bolnice
za medicinsku rehabilitaciju, Primorsko - goranske Zupanije (u daljnjem tekstu:
Bolnica), pravni poloZaj, zastupanje i predstavljanje, ustrojstvo, tijela, financiranje
Bolnice, opéi akti, imovina, nadzor, javnost rada, poslovna i profesionaina tajna, te
druga pitanja znacajna za rad Bolnice.

Clanak 2.

Thalassotherapia Crikvenica je pravni slijednik Thalassotherapie, specijalne
bolnice za rehabilitaciju i lije€enje diSnih organa i reumatizma osnovane RjeSenjem
Skupstine Opéine Crikvenica Broj: 01-4272/2 od 08.12.1967. i upisane u registar
OkruZnog privrednog suda u Rijeci, RjeSenjem UST-275/73 od 06.03.1974.

Osniva¢ Bolnice je Primorsko-goranska Zupanija (u daljnjem tekstu: Osnivac),
a osnivacka prava i duznosti obavlja ovlasteno tijelo Osnivada.



NAZIV, SJEDISTE | DJELATNOST

Clanak 3.

Bolnica je javna ustanova koja obavlja zdravstvenu djelatnost.

Naziv Bolnice je Thalassotherapia-Crikvenica, Specijalna bolnica za medicinsku
rehabilitaciju Primorsko-goranske Zupanije

Skrac¢eni naziv Bolnice je: Thalassotherapia Crikvenica.

Na natpisnoj plo€i koja je istaknuta na zgradi sjedidta Bolnice, ispisan je tekst:
Primorsko-goranska Zupanija - Thalassotherapia Crikvenica - specijalna bolnica za
medicinsku rehabilitaciju.

Clanak 4.

Sjediste Bolnice je u Crikvenici, na adresi: Gajevo Setaliste broj 21.
O promjeni naziva i sjedi$ta Bolnice odlu¢uje Osnivac¢, na prijedlog Upravnog
vije¢a Bolnice.

Clanak 5.

Bolnica obavlja zdravstvenu djelatnost sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti, i
to:

- bolnicka djelatnost fizikalne medicine i rehabilitacije,

- specijalistitko - konzilijarna zdravstvena zastita fizikalne medicine i rehabilitacije,
otorinolaringologije, op¢e interne medicine, pulomologije, kardiologije, pedijatrije,
dermatologije i venerologije, reumatologije,

respiratorna rehabilitacija djece,
- djelatnost medicinske biokemije i laboratorijske dijagnostike,
- opskrba lijekovima i medicinskim proizvodima (bolni¢ka ljekarna),

- organiziranje i odrzavanje struénih sekcija, simpozija, stru¢nih tecajeva,
seminara,

- nastavna djelatnost za potrebe nastavnih ustanova zdravstvenog usmjerenja
- djelatnost fizikalne terapije
- djelatnost hiperbari¢ne medicine

- zdravstveni turizam: pruzanje zdravstvenih usluga — dijagnosti¢kih i terapijskih
postupaka, zdravstvene njege te postupaka medicinske rehabilitacije uz pruzanje
ugostiteljskih usluga i usluga u turizmu

Djelatnost Bolnice upisuje se u sudski registar kod Trgovackog suda.

Pored djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka, Bolnica mozZe obavljati i druge
djelatnosti koje sluze obavljanju odredenih djelatnosti, ako se one u manjem
opsegu ili uobicajeno obavljaju uz djelatnosti upisane u sudski registar.



Clanak 6.

U specijalisticko - konzilijarnoj djelatnosti, Bolnica obavlja slozenije mjere i
postupke u pogledu prevencije, dijagnostike, te lije€enja bolesti i ozljeda,
provodenja ambulantne rehabilitacije i medicinske rehabilitacije u kuéi korisnika,
odnosno $ticenika u ustanovama za socijalnu skrb, i to: otorinolaringoloskih,
pulmoloskih, reumatoloskih, ortopedskih, traumatiziranih, neuroloskih,
neurokirur$kih i drugih fizijatrijskih bolesnika, djelatnost baromedicine (hiperbariéne
medicine) i bolni¢ke ljekarne, te dermatolosko — veneroloskih bolesnika .

Clanak 7.

U djelatnosti bolnickog lije€enja, Bolnica obavlja dijagnostiku, lijecenje,
medicinsku rehabilitaciju i zdravstvenu njegu otorinolaringoloskih, pulmoloskih,
reumatoloskih, ortopedskih, traumatiziranih, neuroloskih, neurokirurskih i drugih
fizijatrijskih bolesnika, te dermatolosko — venerolodkih bolesnika uz boravak i
prehranu bolesnika i druge djelatnosti koje su u funkciji obavljanja osnovne
djelatnosti ustanove.

Clanak 8.

Bolnica je nastavna baza Medicinskog fakulteta i fakulteta zdravstvenih studija
Sveucilista u Rijeci i u tom statusu Bolnica obavlja nastavnu djelatnost.

Clanak 9.

U djelatnosti zdravstvenog turizma, Bolnica pruza zdravstvene usluge turistima,
uz prehranu i smjestaj.

Clanak 10.

Sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti, Bolnica moze promijeniti ili proSiriti
djelatnost.

Na prijedlog Upravnog vije¢a Bolnice, odluku o promjeni ili proSirenju djelatnosti
donosi Osnivag, uz prethodnu suglasnost ministarstva nadleznog za zdravstvo.

Clanak 11.

Bolnica ima pecat okruglog oblika, promjera 40 mm, koji sadrzi naziv i sjediste
Bolnice.

Pecat se koristi u pravnom prometu u skladu sa zakonom.

Narucivanje, uporaba, rukovanje i zamjena pec€ata obavija se na nacin propisan
zakonom.



Odlukom ravnatelia odreduje se broj pecata, nadin koriStenja te osobe
odgovorne za njihovo ¢uvanje.

Clanak 12.

Bolnica ima $tambilj pravokutnog oblika, 63 x 30 mm, koji sadrZi naziv i sjediste
Bolnice .

Prijemni $tambilj bolnice, pravokutnog oblika, 60 x 30 mm pored sadraja
naziva i sjedi$ta Bolnice, ima i prostor za upisivanje evidencijskog broja i datuma
primitka pismena.

Odlukom ravnatelja odreduje se broj Stambilja, nadin kori§tenja te osobe
odgovorne za njihovo ¢uvanje.

PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE BOLNICE
Clanak 13.
Bolnica je pravna osoba upisana u sudski registar ustanova.
Clanak 14.

Bolnica posluje samostalno i obavlja djelatnost radi koje je osnovana u skladu i
na nacin odreden Zakonom o zdravstvenoj zastiti, ovim Statutom i drugim op¢im
aktima i pravilima struke.

Clanak 15.

Bolnica moZze u pravhom prometu stjecati i preuzimati obveze, moze biti
vlasnikom pokretnih i nepokretnih stvari, te moZe biti strankom u postupcima pred
sudovima, drugim drzavnim organima i tijelima s javnim ovlastima sukladno zakonu
i ovom Statutu.

Clanak 16.

U sklapanju ugovora o stjecanju, raspolaganju i otudivanju imovine, osim
nekretnina, Bolnica samostalno istupa u pravnom prometu, ukoliko pojedinacna
vrijednost imovine, ne prelazi vrijednost od 1.000.000,00 kuna (milijun kuna).

U slucajevima kada pojedinaéna vrijednost imovine prelazi vrijednost od
1.000.000,00 kuna, za sklapanje ugovora o stjecanju, raspolaganju i otudivanju,
Bolnica treba pribaviti suglasnost Osnivaca.

Pod stjecanjem imovine, u smislu stavka 2. ovog €lanka, smatra se stjecanje
naplatnim pravnim poslom.

Clanak 17.
Za obveze preuzete u pravhom prometu Bolnica odgovara cjelokupnom imovinom
— potpuna odgovornost.
Osnivac¢ Bolnice solidarno i neograni¢eno odgovara za njene obveze.



Clanak 18.

Bolnicu predstavija i zastupa ravnatel].

Ravnatelj ima sva ovlastenja u pravnom prometu u okviru djelatnosti Bolnice
upisane u sudski registar, osim sklapanja ugovora:
- s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje o pruzanju zdravstvene zastite,
- s Hrvatskim zavodom za zastitu zdravlja i sigurnosti na radu o pruzanju
zdravstvene zastite,
- 0 javnoj nabavi roba i usluga &ija pojedinacna vrijednost bez PDV-a prelazi iznos
od 300.000,00 kuna,
- 0 nabavi javnih radova dija pojedinaéna vrijednost bez PDV-a prelazi iznos od
500.000,00 kuna,
- s osiguravajuéim drustvima,
- 0 zakupu poslovnog prostora.

Ravnatelj je ovlasten sklopiti ugovor iz prethodnog stavka ovog &lanka, ako je
prethodno odluku o tome donijelo Upravno vije¢e Bolnice.

Clanak 19.

Ravnatelj ne mozZe bez posebne ovlasti Upravnog vijeéa nastupiti kao druga
ugovorna strana i s Bolnicom sklapati ugovore u svoje ime i za svoj racun, u svoje
ime i za racun druge osobe ili u ime i za racun drugih osoba.

Clanak 20.

Ravnatelj moZe svoja ovlastenja za zastupanje prenijeti na druge radnike
Bolnice.

O prenos$enju ovlastenja iz stavka 1. ovog ¢lanka ravnatelj izdaje pismenu
punomoc.

Pismena punomo¢ iz stavka 2. ovog ¢lanka, mozZe se izdati za sklapanje
odredenih vrsta ugovora, za poduzimanje odredenih vrsta pravnih radnji, za
sklapanje pojedinacnih ugovora, za poduzimanje pojedinaénih pravnih radnji, te za
zastupanje u postupcima pred sudovima i drugim tijelima.

Clanak 21.

Ravnatelj Bolnice odreduje radnike ovlastene za potpisivanje financijske i druge
dokumentacije.

USTROJSTVO BOLNICE
Clanak 22.

Radi obavljanja zdravstvenih djelatnosti u Bolnici se ustrojavaju ustrojstvene
jedinice i organiziraju organizacijski oblici sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti i
Pravilniku o uvjetima za unutarnji ustroj opéih i specijalnih bolnica.



Radi obavljanja nezdravstvenih djelatnosti u Bolnici se ustrojavaju posebne
ustrojstvene jedinice.

Ustrojstvo Bolnice propisuje se Pravilnikom o unutarnjem ustroju i sistematizaciji
radnih mjesta.

TIJELA BOLNICE

. UPRAVNO VIJECE
Clanak 23.

Upravno vije¢e upravlja Bolnicom.
Upravno vije¢e Bolnice ima sedam ¢lanova i €ine ga predstavnici:
- osnivaca ( predsjednik i tri €lana )
- Republike Hrvatske ( jedan ¢lan )
- radnika Bolnice ( dva ¢lana )
Clanove Upravnog vijeéa iz stavka 2. podstavka 1. ovoga élanka imenuje Osnivaé
na prijedlog procCelnika upravnog Zupanijskog tijela nadleznog za poslove
zdravstva.
Clana Upravnog vijeéa iz stavka 2. podstavka 2. ovoga é&lanka imenuje Viada
Republike Hrvatske na prijedlog ministra.
Jednog €lana Upravnog vije¢a iz stavka 2. podstavka 3. ovoga &lanka imenuje
Radnicko vije¢e Bolnice, a jednog Struéno vijeée iz redova radnika Bolnice.
Clanovi Upravnog vijeéa moraju imati zavréen preddiplomski i diplomski sveugilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugiliSni studij ili specijalisti¢ki
diplomski studij.
Uvjet iz prethodnog stavka ovoga ¢lanka ne odnosi se na &lana upravnog vijeéa
kojeg imenuje radnicko vijec¢e Bolnice.
Clanovi Upravnog vijeéa imenuju se na mandat od &etiri godine.

Clanak 24.

Clan Upravnog vije¢a Bolnice moze biti razrije$en duznosti i prije isteka vremena
na koje je imenovan, ako:

- sam zatraZi razrjeSenje,

- ne ispunjava duznost ¢lana (Cesto izostajanje sa sjednica i sl. ),

- izgubi sposobnost obnasanja duznosti,

- svojim ponasanjem povrijedi ugled Bolnice i Upravnog vijeca.
Clan Upravnog vijeéa imenovan kao predstavnik Osnivaéa moze, pored razloga iz
stavka 1. ovoga Clanka, biti razrijesen duznosti i:

- ako se u svom radu ne pridrzava uputa i smjernica Osnivaca,

- ako tako odlugi Osniva¢.
Clanu Upravnog vijeéa koji je imenovan iz reda radnika Bolnice mandat prestaje i
ako mu prestane radni odnos u Bolnici.

O razrjeSenju ¢lana Upravnog vije¢a odlucuje tijelo koje ga je imenovalo, na
temelju neposrednog saznanja o postojanju okolnosti iz stavka 1., 2. i 3. ovog
¢lanka ili na temelju prijedloga Upravnog vijeca.



U sluéaju razrjeSenja ¢lana Upravnog vijeéa, novom ¢lanu Upravnog vije¢a
mandat traje do isteka mandata &lana umjesto kojeg je imenovan.

Do imenovanja novog &lana Upravnog vijeca, preostali ¢lanovi Upravnog vijec¢a
Bolnice obavljat ¢e poslove Upravnog vije¢a koji ne trpe odlaganije.

Clanak 25.brisan
Clanak 26.

Upravno vijeée Bolnice obavlja sljedeée poslove:
- donosi Statut uz suglasnost Osnivaca,
- donosi druge opcCe akte,
- donosi program rada i razvoja Bolnice i nadzire njegovo izvrsenje,
- donosi financijski plan i zavrsni raéun,
- analizira financijsko poslovanje Bolnice najmanje jedanput mjesecno,
- u sludaju gubitka u poslovanju Bolnice bez odgadanja obavjestava
Osnivaca,
- raspravlja i odluéuje o izvje$¢ima ravnatelja najmanje svaka tri mjeseca,
- donosi godi$nje planove nabave roba, radova i usluga,
- donosi odluke u drugom stupnju u predmetima u kojima se odlucCuje o
pojedinim pravima radnika Bolnice,
- predlaze Osnivadu statusne promjene, promjenu ili proSirenje djelatnosti,
te promjenu naziva i sjedista Bolnice,
- donosi srednjoroéni i godi$nji plan zaposljavanja radnika,
- imenuje i razriesuje ravnatelja Bolnice i sklapa s njim govor o radu,
- imenuje i razrjeSuje zamjenike ravnatelja Bolnice,
- imenuje i razrie$uje ¢lanove tijela Bolnice sukladno zakonu i ovom Statutu,
donosi odluke o stjecanju, optere¢ivanju i otudenju nekretnina Bolnice, uz
prethodnu suglasnost Osnivaca,
donosi odluke o nabavi i prodaji dugotrajne nefinancijske imovine te o
sklapanju ugovora o javnoj nabavi roba i usluga €ija pojedinacna vrijednost
bez PDV-a iznosi od 300.000,00 do 1.000.000,00 kuna, o izvodenju javnih
radova &ija pojedinaéna vrijednost bez PDV-a iznosi od 500.000,00 do
1.000.000,00 kuna, a iznad 1.000.000,00 kuna uz prethodnu suglasnost
Osnivaca,
- donosi odluke o nabavi i prodaiji financijske imovine (dionice),
- donosi odluke o davanju u zakup viska poslovnog prostora Bolnice,
- donosi cjenik zdravstvenih usluga,
- donosi odluke o sklapanju godi$njih ugovora s Hrvatskim zavodom za
zdravstveno osiguranje, te s domacim i inozemnim osiguravateljima,
- odluéuje o uvjetima i nadinu ulaganja sredstava fizi¢kih i pravnih osoba iz
zemlje i inozemstva u razvoj Bolnice,
- odluduje o uélanjivanju Bolnice u udruge zdravstvenih ustanova i istupanju
iz njih,
- obavljaidruge poslove propisane zakonom i ovim Statutom.

Clanak 27.

Upravno vije¢e Bolnice obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama.



Upravno vijeée pravovaljano raspravlja i odlu¢uje kada je na sjednici nazo€no
viSe od polovice ukupnog broja ¢lanova.

Upravno vije¢e odluke donosi natpoloviénom vec¢inom ukupnog broja &lanova.

U radu Upravnog vije¢a sudjeluje ravnatelj Bolnice, bez prava odlu€ivanja.

Clanak 28.

Upravno vijeée donosi Poslovnik o svojem radu kojim se poblize ureduju pitanja
iz djelokruga rada Upravnog vije¢a koja nisu regulirana Zakonom o ustanovama i
ovim Statutom.

Clanak 29.

Clanovi Upravnog vijeéa imaju pravo na naknadu za rad u Upravnom vijecu.
Visinu naknade za rad ¢lanova upravnog vijeéa odlukom utvrduje ministar, a
isplac¢uje se iz sredstava Bolnice.

2. RAVNATELJ
Clanak 30.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje, predstavlja i zastupa Bolnicu i odgovoran
je za zakonitost rada Bolnice.
Ravnatelj vodi struéni rad Bolnice u suradnji sa Stru¢nim vijecem.

Clanak 31.

Za ravnatelja Bolnice moze se imenovati osoba sa zavrSenim preddiplomskim i
diplomskim sveucilisnim studijem ili integriranim preddiplomskim i diplomskim
sveuciliSnim studijem te s najmanje pet godina radnog iskustva u struci.

Ako ravnatelj Bolnice nema zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucili§ni studij zdravstvenog usmjerenja,
njegov zamjenik mora biti osoba sa zavrS§enim preddiplomskim i diplomskim
sveucilisnim studijem ili integriranim preddiplomskim i diplomskim sveuciliSnim
studijem zdravstvenog usmjerenja s najmanje pet godina radnog iskustva.

Clanak 32.

Ravnatelja imenuje i razrieSuje Upravno vijeée Bolnice na temelju natjecaja.
Mandat ravnatelja traje Cetiri godine. Po isteku mandata ista osoba moze, na
temelju natje€aja, ponovno biti imenovana za ravnatelja.



Clanak 33.

Javni natjecaj za izbor ravnatelja raspisuje i provodi Upravno vijece.

Odluku o raspisivanju javnog natjeaja donosi se najkasnije tri mjeseca prije
isteka tekuc¢eg mandata ravnatelja.
U natje€aju se objavljuju sljiedeéi podaci:
- uvjeti utvrdeni Statutom,
- vrijeme trajanja mandata propisano Zakonom,
- rok za podnosenije prijave u trajanju od 15 dana od dana objave natjecaja,
- rok u kojem ¢e svi kandidati biti obavijesteni o rezultatu natjeaja koji ne moze
biti dulji od 30 dana od dana isteka roka za podno$enje prijava.

Ako se na raspisani natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne
bude izabran, natje€aj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natje€aja imenovat Ce se
vrSitelj duznosti ravnatelja, ali najdulje do godinu dana.

Clanak 34.

Ravnatelj moze biti razrijeSen i prije isteka vremena na koje je imenovan sukladno
Zakonu o zdravstvenoj zastiti.

Clanak 35.

U slu€aju razrijeSavanja ravnatelja prije isteka mandata, imenovat ¢e se vrSitel]
duznosti ravnatelja, a Upravno vijeée duzno je raspisati natjeCaj za ravnatelja u
roku od 30 dana od dono$enja odluke o razrjeSenju.

Clanak 36.

Ravnatelj obavlja sljedece poslove:

- predstavlja Bolnicu u odnosima sa tre¢im osobama,

- zastupa Bolnicu,

- donosi odluke vezane uz poslovanje, osim odluka iz nadleZnosti Upravnog vije¢a,

- odluéuje o nabavi i prodaji osnovnih sredstava te o izvodenju investicijskih
radova, investicijskog i tekuéeg odrZavanja u svim slu€ajevima, osim u onima Koji
su, prema odredbama ovog Statuta, u nadleznosti Upravnog vijeéa,

- zaklju€uje ugovore s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje na temelju
prethodne odluke Upravnog vijeéa,

- provodi odluke Upravnog vije¢a,

- podnosi izvjeSéa o poslovanju Bolnice Upravnom vije¢u tromjeseéno , a osnivacu
godisnje

- sudjeluje u radu Upravnog vije¢a bez prava odluéivanja,

- predlaZe Upravnhom vijeéu program rada, plan razvoja i odgovoran je za njihovo
provodenje,

- predlaze Upravnom vijeéu plan godiSnjih potreba za nabavom roba i usluga,

- predlaze Upravhom vijeéu plan investicija za tekuéu godinu,
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- podnosi izvje$ée Upravnom vijec¢u o investicijskom i tekuéem odrzavanju i nabavi
opreme,

- organizira struéni rad Bolnice i za njega je odgovoran,

- imenuje Struéno vijeée i predsjednika Struénog vijeca,

- podnosi izvie$ée Upravnom vijeéu o radu Struénog vijeca,

- tromjesecéno podnosi ministru pisano izvje$¢e o broju osoba umrlih u Bolnici,

- bez odgadanja obavjesStava Ministarstvo zdravstva i Hrvatski zavod za javno
zdravstvo o izvanrednim okolnostima u Bolnici kojima su ugrozZeni ili u neposrednoj
opasnosti zivot i zdravlje ljudi,

- predlaze Upravnom vije¢u donos$enje godi$njeg plana zapoSljavanja radnika,

- provodi zaposljavanjc sukladno godiSnjem planu,

- sklapa ugovare o radu, osim onih koji su u nadleznosti Upravnog vijec¢a,

- donosi odluke o pojedinaénim pravima radnika u slu¢ajevima utvrdenim zakonom
i opéim aktima,

- izdaje radnicima Bolnice naloge za izvrSenje odredenih poslova i zadataka,

- imenuje prema potrebi povjerenstva, radne odnosno strué¢ne grupe za izradu
elaborata, analiza, prijedloga i stru¢nih misljenja za potrebe Bolnice,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, ovim Statutom i drugim op¢im
aktima.

Clanak 37.

Ravnatelj Bolnice ima zamjenika.

Zamjenik ravnatelja obavlja poslove iz djelokruga rada ravnatelja u njegovoj
odsutnosti.

U slu€aju kad ravnatelj nema zavrsen sveucili$ni diplomski studij zdravstvenog
usmjerenja, zamjenik ravnatelja obavlja poslove organizacije i vodenja stru¢no-
medicinskog rada.

Za zamjenika ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ima zavr§en sveudiliSni
diplomski studij zdravstvenog, pravnog ili ekonomskog usmjerenja te najmanje pet
(5) godina radnog iskustva.

Zamjenika ravnatelja imenuje i razrieSuje Upravno vijeée, na prijedlog ravnatelja
iz reda radnika Bolnice, a obavlja poslove zamjenika uz redovite poslove svoga
radnog mjesta, sukladno zakljuéenom ugovoru o radu.

Zamjenik ravnatelja imenuje se na vriieme od Cetiri (4) godine. Po isteku
mandata ista osoba moze biti ponovno imenovana za zamjenika ravnatelja.

Zamjenik ravnatelja moze biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je
imenovan. Na razloge i postupak za razrieSenje zamjenika ravnatelia na
odgovarajuci se nacin se primjenjuju zakonske odredbe o razrie$enju ravnatelja.

Clanak 38.

Ravnatelj ima zamjenika, a moze imati pomoénika za pravne poslove,
pomoc¢nika za financijsko poslovanje, pomoénika za sestrinstvo — glavnu sestru
zdravstvene ustanove te pomocénika za kvalitetu sukladno zakonu kojim se ureduje
kvaliteta zdravstvene zastite.

Iznimno od stavka 1. ovoga ¢lanka, ravnatelj Bolnice, uz prethodnu suglasnost
ministra, mozZe imenovati pomoénika za odredeno podrucje obavljanja struéne i
znanstvene djelatnosti te ustanove.
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Clanak 39.

Pomocénike ravnatelja iz ¢lanka 38. Statuta imenuje i razrjeSava ravnatelj Bolnice
iz reda radnika Bolnice.

Uvjeti za imenovanje pomoc¢nika ravnatelja, te opis njihovih poslova i
odgovornosti utvrduju se Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji
radnih mjesta.

3. STRUCNO VIJECE
Clanak 40.

Struéno vije¢e imenuje ravnatelj i ¢ine ga najmanje voditelji ustrojbenih jedinica
Bolnice (odjela).
U radu stru¢nog vije¢a mogu sudjelovati i zdravstveni radnici .

Clanak 41.

Predsjednika Stru¢nog vije¢a Bolnice na vrijeme od &etiri ( 4) godine imenuje
ravnatelj iz redova ¢lanova Struénog vije¢a Bolnice.
Ravnatelj ne moze biti ¢lan, niti predsjednik Struénog vije¢a Bolnice

Predsjednik Stru¢nog vijec¢a Bolnice obavlja sljedeée poslove:

- priprema i saziva sjednicu Struénog vije¢a Bolnice,

- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednice,

- rukovodi sjednicom,

- organizira vodenje zapisnika o radu Struénog vije¢a Bolnice.

Sjednice stru¢nog vije¢a Bolnice odrZzavaju se najmanje jedanput u 30 dana.

Predsjednik Stru¢nog vije¢a Bolnice duzan je sazvati sjednicu u roku od dva
dana na zahtjev Upravnog vije¢a Bolnice ili ravnatelja Bolnice s dnevnim redom koji
odredi ravnatelj. Ukoliko predsjednik Struénog vijea u tom roku ne sazove
sjednicu, ravnatelj moze sazvati sjednicu Stru¢nog vijeca.

Clanak 42.

Strucno vije¢e Bolnice obavlja slijedece poslove:
- raspravlja i odluéuje o pitanjima iz podrugja stru¢nog rada Bolnice,
- predlaze stru¢na rjeSenja u sklopu djelatnosti Bolnice,
- predlaze struéne temelje za program rada i razvoja Bolnice,
- predlaze mjere za unapredenje kvalitete rada u Bolnici,
- daje Upravnom vijecu i ravnatelju misljenje i prijedloge glede organizacije rada i
uvjeta za razvoj Bolnice, odnosno predlaze poduzimanje struénih mjera radi
poboljSanja organizacije rada i uvjeta za razvoj djelatnosti,
- predlaZze ravnatelju i upravnom vijecu uskladenje struénog rada zdravstvene
ustanove s financijskim moguénostima
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- predlaze specijalisticko usavrS8avanje zdravstvenih radnika, te struéno
usavr§avanje iz podru¢ja uze specijalnosti zdravstvenih radnika za potrebe
Bolnice,

- razmatra potrebu struCnog usavrSavanja te predlaZze ravnatelju upucivanje
zdravstvenih radnika na stru¢no i znanstveno usavrSavanje.

- predlaze Upravnom vijeéu obavljanje poslova zdravstvenih radnika izvan punog
radnog vremena, u slu¢ajevima od posebnog interesa za gradane i rad Boinice,

- skrbi o provedbi unutarnjeg nadzora nad struénim radom zdravstvenih radnika
Bolnice,

- raspravlja i odluéuje o potrebi i struénoj opravdanosti uvodenja novih
dijagnosti¢kih i terapijskih metoda u djelatnosti Bolnice,

- obavlja i druge poslove propisane ovim Statutom.

4. STRUCNI KOLEGIJ
Clanak 43.

Strucni kolegij je tijelo koje u svakoj djelatnosti Bolnice kontinuirano razmatra
pitanja iz podrué¢ja njezinog stru¢nog rada, a po potrebi svoje prijedloge i zakljucke
podnosi struénom vijeéu Bolnice i ravnatelju.

Strucni kolegij Cine radnici visoke stru¢ne spreme svake pojedine jedinice
zdravstvenih djelatnosti sukladno unutarnjem ustroju iz ¢lanka 22. stavka 1. ovoga
Statuta te glavna sestre Bolnice /pomoc¢nik za sestrinstvo, a njihov rad koordinira
predsjednik Struénog vijeca.

Struéni kolegij obavlja sljedece poslove:

- raspravija i odluuje o pitanjima iz podruc¢ja struénog rada pojedine jedinice
zdravstvenih djelatnosti Bolnice,

- predlaze stru¢na rjeSenja u sklopu djelatnosti,

- predlaZe stru¢ne temelje za program rada i razvoja pojedine ustrojbene jedince
zdravstvene djelatnosti,

-predlaze ravnatelju i Struénom vije¢u poduzimanje struénih mjera radi poboljSanja
organizacije rada i uvjeta za razvoj ustrojstvene jedinice.

-analizira smrt svake osobe umrle u Bolnici, te dostavlja svoje mislienje |,
medicinsku dokumentaciju i nalaz specijaliste, ako je izvrSena obdukcija,
Povjerenstvu za kvalitetu u roku od osam (8) dana nastanka smrti.

Odluke Stru¢nog kolegija donose se ve¢inom glasova.

5. ETICKO POVJERENSTVO

Clanak 44.

Eticko povjerenstvo je tijelo koje osigurava obavljanje djelatnosti Bolnice na
nacelima medicinske etike i deontologije

Eticko povjerenstvo imenuje upravno vijeée i ¢ini ga najmanje pet ¢lanova, od
toga najmanje 40 % d¢lanova suprotnog spola, s time da najmanje jedan Clan
Etickog povjerenstva treba biti predstavnik nemedicinskih struka i najmanje jedan
¢lan koji nije radnik zdravstvene ustanove
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Upravno vije¢e imenuje i zamjenike ¢&lanova Eti€kog povjerenstva, prema
jednakom kriterijima koji vrijede za imenovanje ¢lanova Eti¢kog povjerenstva.

Predsjednika Etickog povjerenstva biraju ¢lanovi izmedu sebe, iz reda Clanova
EtiCkog povjerenstva koji su radnici Bolnice.

Eticko povjerenstvo Bolnice obavlja slijedeée poslove:
- prati primjenu eti¢kih i deontolo$kih nacela zdravstvene struke u obavljanju
djelatnosti Bolnice ,
- odobrava znanstvena istrazivanja u Bolnici,
- rjeSava i druga eticka pitanja u obavljanju djelatnosti Bolnice.
Eti¢ko povjerenstvo donosi Poslovnik o radu povjerenstva.

6. POVJERENSTVO ZA LIJEKOVE

Clanak 45.

Povjerenstvo za lijekove Bolnice je tijelo koje osigurava provedbu svih aktivhosti
vezanih za primjenu lijekova i medicinskih proizvoda u Bolnici.

Povjerenstvo za lijekove imenuje Upravno vije¢e i &ini ga najmanje pet (5)
¢lanova koji se imenuju iz redova lije€nika specijalista medicine u Bolnici.

Povjerenstvo za lijekove :
- koordinira  aktivnosti vezano uz prijave nuspojava lijekova i medicinskih
proizvoda nadleznom tijelu,
- prati potro$nju lijekova i medicinskih proizvoda te predlaze mjere za racionalnu
upotrebu lijekova i medicinskih proizvoda u Bolnici,
- procjenjuje opravdanost koristenja lijekova s liste posebno skupih lijekova
Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje te odobrava primjenu lijekova s
posebne liste lijekova na prijedlog doktora medicine,
- dostavlja upravnom vijecu i ravnatelju Bolnice tromjeseéno financijsko izvieSce o
potroSnji lijekova s liste posebno skupih lijekova zavoda
- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom.

Povjerenstvo za lijekove donosi Poslovnik o svome radu.

7. POVJERENSTVO ZA KVALITETU
Clanak 46.

Povjerenstvo za kvalitetu jest tijelo Bolnice koje osigurava kontrolu kvalitete
zdravstvene zastite te osigurava provodenje propisa s podrugja kvalitete
zdravstvene zastite.

Povjerenstvo za kvalitetu imenuje Upravno vije¢e Bolnice na prijedlog ravnatelja.

Povjerenstvo za kvalitetu ima pet (5) ¢lanova i €ine ga predstavnici svih
djelatnosti Bolnice.

Povjerenstvo za kvalitetu:

- vodi registar Bolnice o umrlim pacijentima,

14



- razmatra svu pristiglu medicinsku dokumentaciju, misljenja i nalaze o umrlim
osobama u Bolnici dostavljene od Stru¢nog kolegija i povjerenstva za unutarnji
nadzor te zakljuéno mislienje o smrti svake osobe pojedinacno dostavlja
ministarstvu nadleZznom za zdravstvo najkasnije do kraja mjeseca koji slijedi iza
mjeseca u kojem je smrt nastupila ,
- vodi registar Bolnice o nezZeljenim ishodima lijeenja, sukladno op¢im aktima
Agencije za kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu,
- provodi kontrolu kvalitete medicinske dokumentacije Bolnice,
- provodi unutarnji nadzor temeljem plana koji donosi do kraja kalendarske godine
za narednu godinu,
-obavlja i druge poslove temeljem posebnih propisa

Povjerenstvo za kvalitetu donosi Poslovnik o svome radu.

Povjerenstvo za kvalitetu obvezno je ravnatelju tromjese¢no podnositi izvieS¢e o
svome radu

8. POVJERENSTVO ZA KONTROLU BOLNICKIH INFEKCIJA
Clanak 47.

Povjerenstvo za kontrolu bolni¢kih infekcija tijelo je Bolnice koje provodi, prati i
nadzire mjere za spre€avanje i suzbijanje bolni€kih infekcija.

Povjerenstvo iz stavka 1. ovoga ¢lanka osniva se i obavlja poslove sukladno
Pravilniku o mjerama za spre¢avanje i suzbijanje bolni¢kih infekcija kojeg donosi
ministar nadleZzan za zdravstvo.

Povjerenstvo za kontrolu bolni¢kih infekcija donosi Poslovnik o svome radu.

9. POVJERENSTVO ZA UNUTARNJI NADZOR
Clanak 48.

Povjerenstvo za unutarnji nadzor je tijelo koje provodi unutarnji nadzor nad
radom svojih ustrojstvenih jedinica i zdravstvenih radnika

Povjerenstvo se sastaje radi razmatranja konkretnih nezeljenih dogadaja

Povjerenstvo ima pet (5) stalnih ¢lanova. Predsjednika Povjerenstva imenuje
Ravnatelj a ostali ¢lanovi po funkciji su pomoc¢nik ravnatelja za kvalitetu i
pomo¢nik ravnatelja za sestrinstvo, glavna sestra jedinice za kvalitetu i glavni
fizioterapeut jedinice za kvalitetu.

Ostale ¢lanove Povjerenstva za potrebe razmatranja konkretnog nezeljenog
dogadaja imenuje ravnatelj na prijedlog predsjednika Povjerenstva.

Povjerenstvo za unutarnji nadzor donosi Poslovnik o svome radu.

OPCI AKTI
Clanak 49.

Opé¢i akti Bolnice su Statut, pravilnici, poslovnici i drugi akti kojima se na opci
nacin ureduju pojedina pitanja u djelatnosti Bolnice.

Op¢i akti Bolnice donose se na prijedlog ravnatelja.
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Clanak 50.

Statut je osnovni op¢i akt Bolnice.
Statut Bolnice donosi Upravno vije¢e Bolnice.
Na Statut Bolnice Osniva¢ daje suglasnost.

Clanak 51.

Upravno vije¢e Bolnice donosi sljedece opce akte:
- pravilnik o radu,
- pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta, uz suglasnost
Osnivaca
- pravilnik o unutarnjem nadzoru,
- pravilnik o uvjetima i naginu obavljanja mjera za spre¢avanje i suzbijanje bolnickih
infekcija,
- pravilnik o zastiti na radu,
- pravilnik o procjeni opasnosti,
- pravilnik o protupozZarnoj zastiti,
- pravilnik o kontroli kvalitete i osiguranju provodenja propisa s podrucja kvalitete
zdravstvene zastite,
- odluke na temelju élanka 26. ovog Statuta ,
- druge opce akte utvrdene zakonom i drugim propisima i ovim Statutom.

Clanak 52.

U postupku dono$enja opcéeg akta, ravnatelj Bolnice podnosi Upravnom vijecu
Bolnice inicijativu za donoSenje opceg akta.

Upravno vijeée Bolnice odlu¢uje o inicijativi, te odreduje radno tijelu, strucnu
sluzbu Bolnice ili odgovarajuéu stru¢nu organizaciju za izradu nacrta opCeg akta.

Ravnatelj utvrduje prijedlog opéeg akta i dostavlja ga Upravnom vije¢u Bolnice
na razmatranje i donosenje.

Ako prigodom razmatranja prijedloga opcéeg akta, Upravno vijece Bolnice utvrdi
primjedbe, vratit ¢e prijedlog opéeg akta ravnatelju, te utvrditi rok za uskladivanje
prijedloga sa primjedbama.

Clanak 53.

Izmjene i dopune opcéih akata donose se po istom postupku propisanom za
donosenje.
Prijedlog izmjena i dopuna Statuta utvrduje Upravno vije¢e Bolnice, a odluku o
izmjenama i dopunama Statuta donosi Upravno vije¢e uz suglasnost ovlastenog
tijela Osnivaca.

Clanak 54.

Autentiéno tumadenje odredbi opc¢ih akata Bolnice daje Upravno vijece Bolnice.
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Clanak 55.

Opéi akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Bolnice.

Statut i drugi opéi akti Bolnice stupaju na snagu najranije dan nakon dana objave
na oglasnoj ploci, a u pravilu u roku od 8 dana od dana objave na oglasnoj ploci.

Statut i opéi akti bolnice ne mogu imati povratno djelovanje.

Bolnica je duZna statut te druge opce akte koji ureduju obavljanje njezine
djelatnosti objaviti na svojim mreznim stranicama na lako pretraziv nacin i u strojno
¢itljivom obliku

IMOVINA BOLNICE
Clanak 56.

Imovinu Bolnice ¢ine stvari, prava i novéana sredstva koja su na dan stupanja na
snagu Zakona o zdravstvenoj zastiti -(“Narodne Novine® 75/93) bila evidentirana
kao sredstva na kojima je Bolnica imala pravo raspolaganja, kao i ona imovina
koju je Bolnica pribavila ili stekla nakon stupanja na snagu toga Zakona.

Clanak 57.

Bolnica ima na uporabi i upravljanju nekretnine koje je od Osnivaca dobila na
koristenje.

Poslovni prostor u okviru Bolnice, Bolnica moze dati u zakup u skladu sa
Zakonom o zakupu poslovnog prostora.

Clanak 58.

Imovinom Bolnice upravlja i raspolaze Upravno vijeée Bolnice i ravnatelj u okviru
svojih nadleZnosti.

Clanak 59.

Sredstva za rad i poslovanje Bolnica ostvaruje u skladu sa Zakonom o
zdravstvenoj zastiti temeljem:
- ugovora sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje, za zdravstvene
usluge pruzene osiguranicima Zavoda,
- ugovora s ministarstvom nadleznim za zdravstvo, odnosno drugim tijelima
drzavne vlasti, za zdravstvene usluge koje se na osnovi zakona financiraju iz
drzavnog proracuna,
- ugovora s fakultetima i drugim visokim ugilistima zdravstvenog usmjerenja, za
potrebe izvodenja nastave,
- odluke Osnivaca, kojom se osiguravaju sredstva za odredene namjene, kao i za
pokri¢e gubitaka u poslovanju,
- ugovora sa jedinicom regionalne i lokalne samouprave, za zdravstvene usluge
koje se financiraju iz njihovih proraduna,
- ugovora sa drugim zdravstvenim ustanovama, ostalim ustanovama, trgovackim
drustvima i drugim pravnim osobama, za zdravstvene usluge za njihove potrebe,
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- ugovora za zdravstvene usluge pruzene osiguranicima dobrovoljnih
osiguravatelja,

- naplate naknade za zdravstvene usluge koje nisu obuhvaéene ugovorima s
Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje i dobrovoljnim osiguravateljima, a
Bolnica ih je pruzila gradanima i klijentima zdravstvenog turizma .

- naplate naknade za zdravstvene usluge pruzene gradanima koji nisu zdravstveno
osigurani,

- naplate naknade za zdravstvene usluge pruzene gradanima, na njihov zahtjev i
za njihov racun,

- darova od fiziékih i pravnih osoba,

- zakupnine,

- drugih izvora.

Clanak 60.

Naknade za zdravstvene usluge pruZene osiguranicima Hrvatskog zavoda za
zdravstveno osiguranje ugovaraju se i obrac¢unavaju primjenom cijena koje utvrduje
nadlezno tijelo Zavoda, sukladno odredbama Zakona o zdravstvenom osiguranju.

Naknade =za zdravstvene usluge pruZzene osiguranicima dobrovoljnih
osiguravatelja, obra¢unavaju se primjenom ugovorenih cijena.

Clanak 61.

Naknade za zdravstvene usluge koje nisu obuhvacene ugovorima Zavoda i
dobrovoljnih osiguravatelja, kao i naknade za usluge pruzene gradanima koji nisu
zdravstveno osigurani, ili gradanima kojima su usluge pruZzene na njihov zahtjev,
obradunavaju se primjenom cijena zdravstvenih usluga koje utvrduje Upravno
vijece Bolnice.

Clanak 62.

Naknada za usluge pruzene drugim zdravstvenim ustanovama, ostalim
ustanovama, tvrtkama i drugim pravnim osobama obra¢unava se, kako slijedi:
- za usluge koje su obuhvacene ugovorima s Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje, primjenom cijena iz cjenika Zavoda,
- za usluge koje nisu obuhvac¢ene ugovorima s Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje, primjenom cijena koje utvrduje Upravno vijee Bolnice.

Clanak 63.

Provodenje zdravstvene djelatnosti i financijsko poslovanje utvrduju se
obra¢unima poslovanja, te izvje$¢ima ravnatelja i Upravnog vijeca Bolnice.

Obra&uni poslovanja donose se za vremensko razdoblje utvrdeno odredbama
odgovarajucih zakona.

Nadzor i ocjenu poslovanja donosi Upravno vije¢e Bolnice.

lzvie$éa o poslovanju Bolnice za pojedina razdoblja izraduje ravnatelj, a usvaja
Upravno vijeée Bolnice.
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lzvie$ée o poslovanju Bolnice podnosi Osnivacu jednom godisnje, a po potrebi i
cesce.
Clanak 64.

Ako u obavljanju svoje djelatnosti Bolnica ostvari dobitak, taj se dobitak
prvenstveno upotrebljava za obavljanje i razvoj djelatnosti Bolnice upisane u sudski
registar i za unapredenje rada, o ¢emu odluc¢uje Upravno vijece.

Pod razvojem djelatnosti u smislu odredbe stavka 1. ovog ¢lanka podrazumijeva
se ulaganje sredstava u nabavu opreme, odnosno rekonstrukciju postojeceg
prostora za potrebe uvodenja novih dijagnosti¢kih i terapijskih metoda, te za
edukaciju kadrova.

Clanak 65.

Ako u obavljanju djelatnosti Bolnice nastane gubitak, taj gubitak pokriva osnivac
sukladno zakonu kojim se ureduje osnivanje i ustrojstvo ustanova.

JAVNOST RADA
Clanak 66.

Objavljivanjem Statuta u sluzbenom glasilu Primorsko-goranske Zupanije,
Bolnica upoznaje javnost (gradane, pravne osobe i druge korisnike usluga Bolnice)
o organizaciji rada Bolnice, uvjetima i nadinu pruzanja zdravstvenih usluga i
obavljanju poslova iz svoje nadleznosti.

Clanak 67.

O lokaciji i vremenu rada prilemne ambulante i drugih ustrojbenih jedinica
zdravstvenih djelatnosti Bolnice, javnost se izvjeS¢uje isticanjem naziva i
uredovnog vremena ustrojbenih jedinica na vidljivom mjestu u radnim prostorima
Bolnice te na svojim mreznim stranicama.

Clanak 68.

Rad Bolnice je javan.

Statut Bolnice i drugi op¢i akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Bolnice.

Bolnica upoznaje javnost o organizaciji rada, uvjetima rada, nainu pruZanja
usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti davanjem informacija u sredstvima
javnog priop¢avanja.

Uvid u dokumentaciju Bolnice te druge materijale u svezi s njenim radom,
omogudéit ée se svakoj pravnoj ili fizitkoj osobi sukladno zakonu i op¢im aktima
Bolnice kojima se ureduje pravo na pristup informacijama.

Odredba stavka 4. ovoga ¢lanka ne odnosi se na materijale i dokumente koji
sadrzZe informaciju koja je izuzeta od prava na uvid.
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Clanak 69.

Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju o
zdravstvenim djelatnostima Bolnice, sredstvima javnog priopéavanja moze dati
samo ravnatel;j ili radnik Boinice kojeg on ovlasti.

POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA

Clanak 70.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci Cije bi priopcenje ili davanje na
uvid neovlastenim osobama bilo protivno poslovanju Bolnice ili Stetilo njezinom
poslovnom ugledu.

Poslovnu tajnu duzni su ¢uvati ¢lanovi Upravnog vije¢a kao i svi radnici koji na
bilo koji nadin saznaju za ispravu ili podatak koji se smatra poslovhom tajnom.

Nepostivanje obveze ¢uvanja poslovne tajne jest teZa povreda radne obveze.

O ¢uvanju poslovne tajne neposredno skrbi ravnatelj Bolnice.

Clanak 71.

Poslovhom tajnom smatraju se:

- dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,

- podaci koje nadlezno tijelo kao povjerljivo priopéi ustanovi,

- mjere i nacin postupanja u slu€aju nastanka izvanrednih okolnosti,

- dokumenti koji se odnose na obranu, druge isprave i podaci Cije bi
priopavanje neovlastenoj osobi bilo protivno interesu Bolnice i Osnivaca.

Clanak 72.

Isprave i podatke koji su poslovna tajna drugim osobama mogu priop€iti samo
ravnatelj ili osoba koju on ovlasti.

Canak 73.

Profesionalnom tajnom smatra se sve ono $to zdravstveni i ostali radnici Bolnice
u procesu rada saznaju o zdravstvenom stanju bolesnika, a €ije bi iznoSenje u
javnost moglo nanijeti Stetu bolesniku, Bolinici ili tre¢oj osobi.

Profesionalnom i poslovhom tajnom smatraju se i svi podaci vezani uz
provodenje klinikih ispitivanja .

Povreda ¢uvanja profesionalne tajne predstavlja teZu povredu radne obveze.

O ¢Guvanju profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatel].
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STATUSNE PROMJENE
Clanak 74.

O svim statusnim promjenama Bolnice odlu¢uje Osniva€ na prijedlog Upravnog
vijeca Bolnice, sukladno Zakonu.

Pitanja koja nisu uredena ovim Statutom, ureduju se Zakonom o zdravstvenoj
zastiti i Zakonom o ustanovama.

PRESTANAK BOLNICE
Clanak 75.

Bolnica prestaje postojati sukladno Zakonu

NADZOR NAD RADOM BOLNICE
Clanak 76.

Unutarnji nadzor nad struénim radom obavlja se na nacin propisan Pravilnikom o
unutarnjem nadzoru kojeg donosi Upravno vijece.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 77.

Izmjene i dopune Statuta donesene na sjednici Upravnog vije¢a 9.9.2022-
stupile su na snagu 20.09.2022. po suglasnosti osnivaca, Klasa: 024-01/22-01/36
Urbroj: 2170-01-01/6-22-28 od 12. rujna 2022.

Clanak 78.

Prociscéeni tekst Statuta objaviti ¢e se na oglasnoj plo€i i sluzbenim stranicama
Bolnice.

Broj: 01-21-09- 2022.

Crikvenica, 21. rujna 2022. godine

Predsjednik Upravnog vijeca
Mario Kruzié, mag.gec.
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